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Programa de Desenvolvimento Rural Em Julho de 2008 o GAL - Monte apresentou uma Estratégia de De-

senvolvimento Local ao Sub-Programa 3 - Dinamizacdo das Zonas

Rurais / Abordagem LEADER do Programa de Desenvolvimento Ru-

ral (PRODER), para 2008-2013.A Estratégia local tem por horizonte

2013 sendo o territ-rio de Interven-«o depnido pelas freguesias

=/ Ministério da rurais dos concelhos de Alandroal, Arraiolos, Borba, Estremoz, Evo-

— E":‘:'I.:;:::“nl:c: ra, Montemor-o-Novo (excluindo as freguesias do Escoural de S«o

Cristovéo), Redondo, Reguengos de Monsaraz, Vendas Novas e Vila

Vigosa.

A Estratégia apresentada tem por principais ob-
jectivos:

Diversipcar o tecido econ-mico local, atrav®s da incorpora-«o de
novas procuras e de actividades emergentes que concorram para a
criacdo de emprego;

Promover a recupera-«o e conserva-«o do territ-rio como factor
de identidade e atractividade;

Aumentar a acessibilidade da populagdo do territério de interven-
cao a servigos essenciais a comunidade

Refor-ar a governan-a e parcerias locais, atrav®s do aprofundamen-
to das sinergias de interven-«o dos diferentes agentes no territ - rio,
de modo a obter ganhos nos factores de contexto local.
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A Estratégia ora apresentada envolve um volume de ajuda publica
de cerca de 12.471 mil euros para um investimento na ordem dos
22.157 mil euros que se pretende estimular na Regiéo.

Os objectivos de animacdo do desenvolvimento rural apresentados
foram seleccionados e aprovados tendo a Estrat®gia do GAL Monte
sido premiada com o segundo lugar no concurso nacional.

No passado dia 10 de Dezembro teve lugar na Herdade do Regato
em Castelo Branco, a assinatura do Protocolo de Colaboracéo entre
0 Ministério da Agricultura e os GAL para a gestdo do Subprograma
3.E através deste protocolo que 0 GAL MONTE passaré a receber
candidaturas, analisar, acompanhar e aprovar projectos de investi-
mento, entre outras mediadas de acompanhamento dos benepci§-
rios do Subprograma 3 do Proder.

No dia 22 de Dezembro,em Borba, teve lugar a sesséo de lancamen-
to do Subprograma 3 do PRODER. Nesta sessdo que contou mais
de 45 participantes, foram apresentadas detalhadamente as cinco
ac-»es dinamizadas no Ombito do referido Subprograma, objectivos,
elegibilidades e respectivos n?veis de apoio. Para este efeito foi pre-
parado um desdobr8§vel que contemplasse as diferentes oportunida-
des e condi-»es oferecidas por cada uma das referidas ac-»es. As
diversas entidades presentes manifestaram a sua preocupa-«o pelo
atraso na publicagdo dos instrumentos necessarios a dinamizagdo
efectiva do programa, cuja responsabilidade est§ a cargo da Entidade
Gestora do Proder.

Apesar das dipculdades sentidas,0 GAL Monte tem em curso um pla-
no de divulgacdo da Estratégia para o primeiro trimestre de 2009 que
contempla todos os dez Concelhos do territdrio de intervengéo.



MIRABAL - MULHERES SEM MEDO

O Monte -ACE, em parceria com o Lar de Santa Helena é responsa-

vel pela implementacédo e dinamizacdo do projecto Mirabal - Mulher

Sem Medo, que tem por objectivo a Promocédo da Igualdade de

Género, Combate e Prevencdo daVioléncia Doméstica.A implemen-
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tacdo do projecto no terreno iniciou-se em Novembro de 2008 e

termina em Dezembro de 2010.
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_ O Publico - Alvo do projecto € toda a populacéo, de um modo geral,
@r %R CEREN e as vitimas de violéncia doméstica, em particular, da regido Alentejo
e i Central.

As Actividades do projecto séo:

Centro de Atendimento a Vitimas de Violéncia e Maus tratos, com
sede em Arraiolos, em horario laboral e pos-laboral

Acc0es de Sensibilizagdo para a Igualdade de Género e Prevengdo da
Violéncia para a comunidade em geral e para publicos estratégicos

Seminarios Tematicos sobre a Igualdade de Género e Violéncia

Refor-o de compet®ncias t@cnicas na 8rea do combate ~ Viol°ncia
Doméstica e Igualdade de género através do desenvolvimento de
uma parceria transnacional

Ac-»es de Apoio e Refor-o de compet©ncias aVitimas de Viol°ncia

Articular a intervencao e disseminar os resultados a atingir em pla-
taformas regionais e supra-regionais que trabalham a Viol°ncia e a
lgualdade de Género

Concep-«0 e manuten-«o de um F-rum para apoio e informa-«o a

Vitimas de Violéncia e Maus tratos.

O MONTE E MEMBRO DA
DIRECCAO DA PLATAFORMA
PORTUGUESA DAS ONGD

No inicio do ano de 2009, ap-s as elei-»es realizadas na Plataforma
Portuguesa das ONGD o Monte passa a integrar a Direcgdo desta
estrutura, juntamente com mais 4 entidades: Instituto Marqués de
/1 Valle Flér, ADRA - Associacdo Adventista para 0 Desenvolvimento,
Jﬂ N G D Recursos e Assisténcia, Médicos do Mundo Portugal, TESE - Associa-

PLATAFORMA PORTUGUESA ¢do para o Desenvolvimento.



FORMANDOS CABO VERDIANOS
NO MONTE

Entre 2 e 7 de Novembro o Monte recebeu 2 formandos de Santo
Ant«o - Cabo Verde, com vista a completar o percurso formativo
iniciado em Cabo Verde, em Novembro de 2007. Para esta fase pnal
0 Monte preparou, para os 5 dias de forma-«o, uma proposta for-
mativa a medida das necessidades e preocupacdes, dos dois jovens
formandos, enquanto operadores de turismo no seu territ - rio. Rea-
lizaram-se visitas a diferentes rotas turzsticas, de refer°ncia na regi«o
Alentejo e, de modo complementar e para sistematizagao de ideias,
foram realizados momento de trabalho em sala, com os formandos
e técnicos do Monte.

Pretende-se que no pnal os formandos reforcem compet®ncias e
conhecimentos ao nivel da preparacdo, implementacdo no terreno,
comercializacdo e gestdo de uma rota/percurso turistico, com vista
ao desenvolvimento de iniciativas na area do turismo natureza, em
Cabo Verde, na Ilha de Santo Antdo.

Esta forma-«o ® realizada no contexto da Parceria ACVER, Projecto
PEPRA - Accdes de Formacgdo para Promotores de Projectos em
Portugal.

O MONTE PARTICIPA NA SESSAO
PUBLICA “IGUALDADE DE GENE-
RO: UMA APOSTA NO FUTURO

O Monte participou na sessdo publica “Igualdade de Género: uma
aposta no futuro, promovida pela Comiss«o para a Cidadania e
Igualdade de Género, a 22 de Dezembro de 2008. Neste evento, o
Monte, juntamente com as demais entidades promotoras de pro-
jectos no contexto da tipologia 7.3 - Apoio Técnico e Financeiro as
ONG, do POPH assinou a Declaragdo “Compromisso com a Igual-

— PO DH 9"7 ' - dade”, a qual se compromete a implementar no decorrer da sua
cic . s LhaAG Bk intervencdo.
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SEMINARIO PROVE:
EMPREENDEDORISMO EM MEIO
RURAL

Decorreu no passado dia 4 de Dezembro no Audit6rio Municipal de
Lousada, o Seminario PROVE: Empreendedorismo em Meio Rural é
0 evento que marca o encerramento do projecto PROVE — Promo-
ver e Vender.

Para além do balanco de 4 anos do projecto e da apresentacéo de
resultados, o Semin8rio pretende perspectivar o futuro atrav®s da
apresenta-«o uma ferramenta inform§tica de gest«o de encomendas
e do aprofundamento de uma Rede de Coopera-«o com objectivo
de continuar a disseminacdo da experiéncia de comercializagdo nou-
tros territorios.

O evento contou com a participagao do Presidente da Camara Mu-
nicipal de Lousada, do Director Regional de Agricultura e Pescas do
Norte, do Gabinete de Gestdo Equal e de vérios representantes das
entidades parceiras do projecto, nas quais se inclui o Monte.

Através do PROVE em REDE que congrega produtores, consumido-
res e técnicos do projecto é possivel assegurar a continuidade do
processo de comercializacdo de proximidade para além do término
do projecto.

O PROVE foi desenvolvido no Ombito da Iniciativa ComunitS§ria
Equal e teve como entidade interlocutora a ADREPES. O projecto
pretendeu desenvolver e testar um sistema de comercializa¢éo de
proximidade, entre pequenos produtores e consumidores, de modo
a contribuir para a resolugdo dos problemas de escoamento dos
produtos locais e melhorar as relacdes de proximidade entre quem
produz e quem consome.

O projecto teve inicio na Peninsula de Set(bal nos concelhos de
Sesimbra e Palmela e foi posteriormente estendido s regi»es do
Vale do Sousa e Alentejo Central.



ORGAOS SOCIAIS DO MONTE PARA 2009

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

[Presidente] Eduardo Alvaro do Carmo Figueira
Presidente da ALIENDE - AssociAcAo bE DESEN-
VOLVIMENTO LOCAL > 100 Associados

[Vice-Presidente] Jorge Cruz
Presidente da ADIM - AssociAGAO DE DEFESA DOS

INTERESSES DE MONSARAZ > 483 Associados

[Vogal] Mario Joaquim Trindade de Deus
Presidente da ADMC — AssociAcAo DE DESENVOL-
VIMENTO MoNTES CLAROS > 42 Associados

[Vogal] Jorge Manuel de Oliveira Pinto

Presidente da TRILHO - AssocliacAo be DESENvVOL-
VIMENTO RURAL > 86 Associados

[Vogal] Apoldnia Rodrigues
Presidente da Direcgio AssOCIACAO REDE DE T URISMO

DE ALDEIA DO ALENTEJO > 50 Associados

CoNsELHO FiscaL

[Presidente] Gabriela Coelho, designada pela ADMC
[Vogal] VandaViriato, designada pela ALIENDE

[Vogal] Jerénimo LGios, designado pela TRILHO

ASsSEMBLEIA-GERAL

[Presidente da Mesa] Joaquim Manuel Lopes, desigan-

do pela TRILHO

[Vice-Presidente da Mesa] Francisco Zambujinho,
designado pela ADIM

[Secretario] Angelo de S4, designado pela ADMC

ConNseELHO DE COOPERACAO

[Presidente] ApolOnia Rodrigues, legal representante
da REDE DE TURISMO DE ALDEIA DO ALENTEJO

[Vice-Presidente] Ana Isa Coelho, designada pela As-
soclACAO DE MunNicipios bo DisTrRITo DE Evora

[Secretario] JOS€é RuUSSO, como legal representante do
CENDREYV - CenTRo DRAMATICO DE EVORA
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