Plano de Actividades 2011

2. Inovacdo Social

2.1 - Contrato Local De Desenvolvimento Social De Arraiolos (CLDS)

0 CLDS aqui apresentado nao se constitui como um eixo de intervencao do Monte mas sim como uma
proposta de intencac apresentada a Camara Municipal de Arraiolos, sendo o Monte a entidade

executora. Apresenta-se neste plano a proposta apresentada a Camara.

Objectivo:

%+ De modo a combater a pobreza persistente e a exclusio social em territorios deprimidos, o
CLDS de Arraiolos tem por finalidade promover a inclusao social dos cidadaos de forma

multisectorial e integrada, recorrendo para tal a acgoes executadas em parceria.

Resultados a atingir:

¥ Criacao de 1 Gabinete de Atendimento na area da empregabilidade para acompanhamento
do processo de insercao e ou qualificaciao ou requalificacao profissionais e apoio ao
empreendedorismo;

¥ Accdes que incentivem a articulacdo entre empregadores e potenciais empregados, escolas
profissionais e centros de formacao e que promovam a sensibilizacao e informacao dirigidas
aos agentes economicos;
Manutencao de 1 Banco de Ajudas Técnicas;
Dar apoio aos beneficiarios, maioritariamente idosos, deficientes e pessoas de mobilidade
condicionada:
Aquisicao de mais equipamentos;
Manter aulas da Escola Senior do Mundo Rural para 100 seniores do concelho de Arraiolos;
Dinamizar 6 polos descentralizados da ESMR no concelho de Arraiolos: lgrejinha, Vimieiro,
Ilhas, Aldeia da Serra, Santana do Campo e Sao Gregorio;

v Manter em funcionamento 5 disciplinas: hidroginastica, ginastica, agricultura biologica,
T.1.C., alfabetizacdo de adultos e bordados;
Alargar o nucleo de voluntarios do concelho de Arraiolos;
Accoes de Formacao em Voluntariado;
Desenvolvimento de accoes de formacao e accoes facilitadoras do acesso as novas

tecnologias da informacao e comunicacao orientadas para os seguintes grupos.

Actividades previstas
e Criacao de um Gabinete da Empregabilidade;

* Manutencao do Banco de Ajudas Tecnicas;
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