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Análise 
Interna 

Forças Fraquezas 
 

 Baixo nível de abandono Escolar; 

 Não existem questões preocupantes de isolamento social ou falta de assistência 
em SAD; 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 Necessidade de formar monitores para lidar com os PIT (Plano individual de 
Transição); 

 Dependência de emprego face à sede de distrito (Évora); 

 Ausência de uma Unidade de Deficiência;  

 O número de portadores de deficiência tem vindo a aumentar; 

 A valência Lar Residencial possui lista de espera para portadores de deficiência; 

 Necessidade de dinamização de atividades de tempos livres que captem as 
crianças a partir dos 12 anos e que promovam as competências pessoais; 

 Está a ser criado o Conselho Municipal de Juventude, no entanto, não existem 
associações de jovens, o que constitui um entrave. 

  
   

Análise 
Externa 

Oportunidades Ameaças 
 

 

 Existência de parceria entre o Agrupamento de Escolas e a Santa Casa da 
Misericórdia, para formar os jovens com necessidade educativas especiais com 
PIT (Plano individual de Transição), de forma a integrarem a vida ativa; 

 Apostar na promoção do empreendedorismo nas escolas através da ligação 
entre as empresas e a escola; 

 Possibilidade de candidatura para equipar uma sala multi-sensorial “Snoezelen”, 
podendo a contrapartida do beneficiário ser feita através do patrocínio de uma 
empresa do concelho; 

 Promover o Associativismo Juvenil. 

 

 Crise económica nacional. 

 Os despedimentos coletivos em unidades fabris de Évora, afetam negativamente 
o desemprego no concelho. 

  
   

 


